
 

 

 

 

 

 

 

中型車・特大車料金が変わっております   2022年 4月 1日～ 

第二神明道路/第二神明道路北線の中型車と大型車の ETC車
のお客様は、４月１日から料金が変わります。近畿自動車道・阪
和自動車/堺泉北道路の中型車と大型車の ETC車は変更あり
ません。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

料金所付近の駐停車車両に対する指導について   NEXCO 

ETC割引適用時間前に料金 

所付近の駐停車は、渋滞が発 

生し、交通事故の危険性も高 

くなることから、絶対におや 

め下さい。時間調整は休憩施 

設等で行い、出発時刻等を調 

整し、割引適用時間に料金所 

に到着するようお願いします。 

常習的な現認を確認した場合、 

警告や割引停止等の対象とな 

りうることがありますので、ご 

注意下さいますようお願いい 

たします。 

 

マイレージポイント還元いたしました。 

ご利用中のマイレージポイントの 

有効期限は、最大２年間（ポイント 

付加年度４月～翌３月の翌年度 

末迄）となっております。 

令和 4年３月３１日に失効する 

ポイントにつきまして、 

1,492,600円分 
当組合では、組合員様に還元いた 

しております。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

首都圏の新たな高速道路料金 2022年４月１日～ 

4月 1日より都心 

部の渋滞等に対し、 

圏央道や外環道の 

利用が料金面にお 

いて不利にならな 

いよう、首都高速 

道路における上限 

料金見直し及び深 

夜割引等、圏央道 

経由の一部インタ 

―チェンジ間の料 

金が変更となって 

おります。 

 

高速道路開通                2022年 

3月 12日  播磨新宮 IC  ～ 宍粟 JCT 

3月 21日  徳島 JCT     ～ 徳島沖洲ＩＣ 

４月 16日  伊勢原大山 IC ～ 新秦野 IC 

７月  8日  永平 IC  ～ 上志比 IC 

 

労基情報   ～労働条件通知書を交付しましょう！～ 

労働基準法の規定により、使用者は労働契約の締結

時や契約更新時、労働者に書面を交付する方法により、

労働条件を明示なければなりません。（労働者が希望し

た場合には、FAXや E メール、SNS ﾒｯｾｰｼﾞ等でも可）。

これを労働条件通知書と呼びます。 

労働条件通知書が交付されることで、労働者は自分

の労働条件を書面で確認でき、納得・安心して働くこと

ができるとともに、労使間のトラブルを防止することが

できます。さらに労使の信頼関係や労働者のモチベーシ

ョンを高めることも期待できます。 

 使用者は、労働者（正社員、パート、アルバイトを問い

ません。）を採用する場合には、必ず労働条件通知書を

労働者に交付しましょう。その際、事実と異なる記載をし

ないこと、実際に労働者が勤務を始める前に交付するこ

とに注意しましょう。ハローワークを通じて採用する場

合でも、求人票とは別に交付する必要があります。 

  また、求職者・労働者は、自分の働く労働条件につ

いて、労働条件通知書でしっかり確認しましょう。 

（人を雇うときのルール）   （労働基準主要様式） 

 

 

 

 

 

 

 

 

【雑感】ゴールデンウイーク、お盆及び年末年始は休日割

引（土日祝）が適用除外となっております。 

MONTHLY  

SETOUCHI 

 

 

 

２０２２年４月１８日発行 

 

 

 


